DURMUS & DULGER

Hukuk Birosu
Av. Yiice DURMUS

ALT ISVERENLIK SOZLESMESININ BITMESI VE iSYERI DEGiSIKLIGi ILE iLGILi EMSAL BIiR KARAR

>Somut Olay

Davaci isci vekili olarak takip ettigimiz bir dava dosyasinda;

Davacl isci, CORLU ilcesinde bulunan asil isveren *** A'S. isyerinde alt isveren *** Glvenlik A.S. sigortalisi ve
sertifikali 6zel glivenlik gorevlisi olarak calismakta iken alt isveren *** Glvenlik A.S. asil isveren *** A S. nezdindeki alt
isverenlik / giivenlik sdzlesmesinin bittiginden bahisle davaciyr ISTANBUL ilindeki baska bir projede gdrevlendirilmek
istemistir.

Davaci isci, bu degisikligin calisma kosullarinda esasli degisiklik yarattigl beyan etmis, gorevlendiriimeye
calisildig ISTANBUL ilindeki projede isbasi yapmamis, isverene gdnderdigi noter ihtarnamesi ile isverenin haksiz feshi
nedeniyle kidem ve ihbar tazminatinin ddenmesini talep etmis, bu talebi kabul edilmeyince de anlasma saglanamayan
arabuluculuk asamasindan sonra alt isveren *** Giivenlik A.S. aleyhine 24.10.2018 tarihinde Corlu 1. is Mahkemesinde
kidem ve ihbar tazminatinin tahsili igin dava agmistir.

Corlu 1. Is Mahkemesinde yapilan yargilama sonucu13.09.2019 tarihinde; kidem ve ihbar tazminatinin davali
altisveren *** Guvenlik A.S. ‘den tahsiline karar verilmistir.

Bu karara karsi davali alt isveren *** Glvenlik A.S. tarafindan istinaf kanun yoluna basvurulmustur.

> istinaf Karari

[stinaf incelemesi sonucu stanbul Bélge Adliye Mahkemesi 25. Hukuk Dairesinin 21.04.2022 karar tarih ve 2019
/3739 esas, 2022 / 808 karar sayili ilami ile;

. Davacinin Corlu'daki bir fabrikada guvenlik gorevlisi olarak ¢alisirken, davali sirketin asil isverenle sdzlesmeyi
feshettiginden bahisle Gaziosmanpasa / istanbul adresinde bulunan bagska bir isyerinde gérevlendirildigi,

. Davacinin evi ve tim yerlesik dizeninin Corlu'da oldugu, bu isyeri degisikligi ile davacinin artan yol giderleri
ve ise gitmek icin kat edecegi mesafe yada tasinmasi gerektigi, isverence maas ve sosyal haklarinda bir artis da vaad
edilmedigi hususlari dikkate alindiginda davacinin galisma kosullarinin agirlastigl,

. Bu isyeri degisikliginin davaci bakimindan is sartlarinda esasli degisiklik olusturdugu,

. Davacinin bu degisikligi kabul etmedigini gerek sozli gerekse yazili olarak isverene bildirdigi, yeni
gorevlendirildigi isyerine gitmedigi, eski calistigl isyeri olan *** AS.ye de alt isveren -asil isveren sdzlesmesi son
buldugundan gidemedigi, calisamadigi,

. Davacinin yeni gorevi kabul etmemesi Uzerine daval isverenin devamsizlik tutanag dazenleyerek is
sdzlesmesini hakli nedenle feshetmesinin sonuca etkili olmadigi,

. Zira davacinin bu gorevi kabul etmediginden kidem tazminati ve ihbar tazminatina hak kazandigina dair ilk
derece Mahkemesince olusan kanaatin yerinde oldugu BELIRTILEREK davali vekilinin yerinde bulunmayan istinaf
basvurusunun esastan reddine dair KESIN olarak karar verilmistir.

. Kidem ve ihbar tazminati ilgili isverenden tahsil edilmistir.
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